 










Приложение 4
 к приказу руководителя

 ГОАУСОН «Ковдорский КЦСОН» 

от  30.11. 2015 № 185 
Правила поведения воспитанников 

реабилитационного отделения по работе с семьей
1. Подчиняться требованиям сотрудников отделения.

2. Соблюдать режим дня.
3. Снимать в гардеробе верхнюю одежду и надевать сменную обувь.

4. Не  уходить   из отделения без разрешения специалистов по социальной работе или заведующего отделением.

5. Беречь имущество отделения,  не выносить предметы за пределы помещений отделения.
6. Культурно вести себя в Центре социального обслуживания населения  и за его пределами (проявлять уважение к старшим, заботиться о младших, быть вежливыми с взрослыми и сверстниками,  не мусорить).
7. Во время  приема пищи проявлять внимание и осторожность  ( при    употреблении горячих и жидких блюд). Убирать за собой  посуду.
8.  При подготовке уроков соблюдать тишину, не мешать заниматься другим детям.

9. По  окончанию подготовки  домашнего задания или занятий в кружках убрать свои вещи и наводить порядок.
10.  Следить за внешним видом, порядком в шкафах, тумбочках, спальнях.
11.  Соблюдать правила пожарной безопасности, не включать электроприборы без разрешения сотрудников отделения. 
12. Запрещается: 

- бегать по лестницам, вблизи оконных проемов и в других местах, не приспособленных для игр;

- толкаться, применять физическую силу;
- приводить в отделение своих друзей и знакомых без разрешения сотрудников;
- употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать отдыхать другим;

- открывать оконные рамы, выходить на балконы;
- приносить и хранить колющие, режущие предметы, спички и другие опасные предметы.
- курить;

- пользоваться мобильным телефоном после 21:00.
В случае нарушения правил пребывания в отделении,  администрация учреждения может применить в отношении несовершеннолетнего следующего меры:

- предупреждение;

- выговор;

- исключение из отделения.

Настоящие Правила распространяются на территории ГОАУСОН «Ковдорский КЦСОН»  и на все мероприятия, проводимые  реабилитационным отделением по работе с семьей.

