
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное областное автономное учреждение социального обслуживания населения «Ковдорский комплекс­
ный центр социального обслуживания населения»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административный аппарат 
(184144, Мурманская область, 
город Ковдор, улица Баштыр- 

кова, дом 5А)
Финансово-экономический от­

дел (184144, Мурманская об­
ласть, город Ковдор, улица Ea­

rn ты ркова, дом 5А)
Отдел правового, кадрового, 

информационного обеспечения 
и организации закупок (184144, 
Мурманская область, город Ко­
вдор, улица Баштыркова, дом 

5А)
Хозяйственный отдел (184144, 
Мурманская область, город Ко­
вдор, улица Баштыркова, дом 

5А)
15. Машинист по стирке и ре­
монту спецодежды 2 разряда

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Реабилитационное отделение 
по работе с семьей (Мурман­
ская область, город Ковдор, 
улица Коновалова, дом 24)

17А. Младший воспитатель Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

26. Медицинская сестра Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Использовать СИЗ Снижение воздействия фак­
тора

29А. Буфетчик 3 разряда Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Стационарное отделение для 
граждан пожилого возраста и



инвалидов (184144, Мурман­
ская область, город Ковдор, 
улица Баштыркова, дом 5А)

36. Старшая медицинская сестра
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

Использовать СИЗ Снижение воздействия фак­
тора

40А. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

54. Санитар
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

55. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Отделение социального обслу­
живания на дому со срочным 
социальным обслуживанием 
(Мурманская область, город 

Ковдор, улица Коновалова, дом 
24)

56А. Социальный работник
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
Реабилитационное отделение 
для инвалидов и граждан по­

жилого возраста (Мурманская 
область, город Ковдор, улица 

Коновалова, дом 24)

75. Буфетчик 3 разряда
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

Дата составления: 09.08.2023

   ^Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Радаева Татьяна Сергеевна

(должность) ^ /^одпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора ^ ^YVI Кузнецова Юлия Владимировна

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Специалист по охране труда
( /  (подпись)

Бондаренко Наталья 
Александровна

(Ф.И.О.)

£2 f i f j
(дата)



I la'iiuii.iMK хозяйственного отдела
(должность)

 Начальник праионого отдела
(должность)

Быценко Валентина Викторовна
(Ф.И.О.)

Сабурова Татьяна Борисовна
(Ф.И.О.)

(

(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
->  **  X X  Л  о \ \

3494
(№ в реестре экспертов)

Ккл— \0 UАлексеев Сергей Александровичо/, (ф .и.о.)

!*ана<

09.08.2023
(дата)


